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La CPME est le plus grand réseau
de chefs d'entreprise de
Bourgogne Franche-Comté. Elle
regroupe 2 000 entreprises de
tous secteurs : commerce,
service, industrie et artisanat.
Présente dans les 8 départements
de notre région, la CPME est
linterlocuteur incontournable des
collectivités, de I'état, des
départements et de la Region. La
CPME porte la voix des chefs
d'entreprises indépendants.

& MANDATS

Avec plus de 900 chefs
d'entreprises investis dans la
representation patronale, la
CPME déefend l'intérét des
TPE/PME dans de nombreux
organismes : Chambres de
Commerce et d'industrie,
Tribunaux de commerce, Conseils
de prud’hommes, Protection
sociale des indépendants, Urssaf,
Caf, Cpam, Carsat, Commission
des Impdts, OPCO EP, Ceser,
Crefop... Ces mandataires sont les
portes paroles des entrepreneurs.
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@ SUPPORT

Tout au long de I'année, la CPME,
dans chaque département,
accompagne les chefs
dentreprise dans leur quotidien :
développement, financement,
recherche de partenaires,
international, accompagnement
juridique, recouvrement et mise
en relations ... Le réseau de la
CPME est performant, efficace et
pragmatique.

() EVENEMENTS

Du petit d&jeuner aux
conventions, plus de 300
événements sont organisés par
les CPME départementales de
Bourgogne Franche-Comté pour
apporter a nos adhérents des
informations de premier ordre
pour leur entreprise, aller a la
rencontre de personnalités
régionales ou nationales et se
créer un réseau. Ces événements
sont la marque de fabrique de la
CPME.



Bourgogne Franche-Comté

Président
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Président Président
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Président Président
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Celui qui engage dans son entreprise tout son avoir financier, celui qui exerce des
fonctions réelles et uniques de responsabilité de gestion, celui qui met en jeu son
savoir, en cas d'échec, son honneur, celui qui, selon cette définition, fait partie du
patronat réel, quel que soit la taille ou la forme juridigue de son entreprise.

Le but de ces groupes de travail est d'informer, de sensibiliser, de rassembler, de
partager et de construire des actions concretes autour de thématiques prioritaires
pour I'ensemble des adhérents et utiles au développement de leur entreprise et
de la CPME9O0.

" Le Patronat réel se distingue du patronat de gestion : Le patron qui
dirige une entreprise qui ne lui appartient pas, a certainement pour
ambition d’y faire carriere mais il ne gere que le patrimoine d‘autrui.
Il n’utilise et n‘engage que ses capacités personnelles. Si éminentes
soient elles, elles ne représentent pas I'engagement absolu et illimité
qui est celui du patronat réel.

Le patronat de gestion dépend des puissances qui le dominent et
l'utilisent.

Le patronat réel ne dépend que de lui-méme. Il vit, meurt ou se per-
pétue le plus souvent avec les entreprises qu’il crée de ses mains."

Léon Gingembre

Fondateur de la CPME
1944/1978
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